
PLAN DE ESTUDIOS.  (tomado PEI DEL PROGRAMA FORMACION LABORAL) 
 
El plan de estudios es el esquema estructurado de las competencias obligatorias, de las optativas y 
transversales con sus respectivas unidades que forman parte de la estructura curricular o pensum 
del programa. 
 
Todos los estudiantes realizan el curso de inducción, con las competencias transversales, se hace 
énfasis en la Sensibilización que busca, identificar por parte del estudiante la verdadera vocación 
hacia el servicio y, además, enmarcar el rol del auxiliar dentro de los valores humanos, la ética y la 
moral para que sean aplicados durante el desarrollo de todo el programa. 
 
En este tiempo de pandemia, se le ofrece al estudiante, el componente TEÓRICO, con la modalidad 
virtual, por medio de la plataforma Q10, para los casos que por aislamiento preventivo NO pueda 
asistir a la IE, como una estrategia de flexibilizar los tiempos y dar oportunidad de la continuidad del 
proceso.  
 
El componente de PRÁCTICA, se desarrolló en la IE con los talleres participativos de simulación de 
escenarios, casos clínicos, sociodramas y lúdicos; con las demostraciones de los procedimientos de 
enfermería con los simuladores y objetos reales del laboratorio; practica dirigida entre los mismos 
estudiantes de algunos procedimientos seleccionados y la práctica clínica que asisten a las 
diferentes IPS de baja, media y alta complejidad con las cuales existen convenios de docencia en 
servicios. 
 
Una vez culminado el programa, la escuela le otorga en acto público, al estudiante que aprobó todas 
las competencias el Certificado de Aptitud Ocupacional por competencias por 1800 horas. (ver 
anexo) 
 
 
Instrumentos De Control 
 
La institución cuenta con los siguientes instrumentos de control: Libros de matrícula, actas de 
certificaciones registradas debidamente en la SEM, listados de calificaciones, horarios, control de 
asistencia teoría y de práctica, hojas de reingreso; ficha analítica individual del alumno con sus 
soporte y evaluaciones, hojas de vida del personal docente y administrativo. Igualmente hay libros: 
Actas de reuniones del Consejo Administración, Actas de reuniones académicas, Actas SG-SST y 
Actas de junta de vigilancia, formatos plan de alternancia para el monitoreo del COVID19. 
 
Estructura Curricular 
 
El estudiante matriculado en el curso de AUXILIAR DE ENFERMERÍA se le ofrece los siguientes 
contenidos, plasmados en la estructura curricular o PENSUM por módulos organizados según las 9 
normas de competencias y desempeño laboral, resaltando en cada uno los valores humanos a 
desarrollar. 
 
La estructura curricular está organizada según los lineamientos sugeridos por el SENA en un cuadro 
esquemático denominado Planeación Metodológica de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje, 
que contiene 
Encabezado con Nombre del Módulo de Formación, Unidad de Aprendizaje, Resultado de 
Aprendizaje, Modalidad de formación y Actividad de Enseñanza-Aprendizaje - Evaluación, 
cada uno con las horas de duración de la fase teórica y/o práctica. 
 
El cuadro consta de 7 columnas que contiene: 
Conocimientos y Compresiones. 
Criterios de Evaluación. 



Evidencias del Aprendizaje. 
Técnicas e Instrumentos de Evaluación. 
Estrategias Metodológicas. 
Ambientes de Aprendizaje. 
Recursos y Medios Didácticos. 
 
Cuadro Consolidado de la Estructura Curricular. 
 

 
MODULO 

NORMA DE COMPETENCIA HORAS 
OBLIGATORIA ADICIONAL INDUCCION PRACTICA 

 
1. INDUCTORIO 

 Información CTA-EAE Ética y 
Valores Tecnología de la comu 
nicación: Informática Métodos de 
Estudio 

50  

2. FUNDAMENTOS BÁSICOS 1 - 2- 9 
3 – 4 – 5 

  
274 

 
486 

3. CUIDADO AL PACIENTE  
6 – 7 

 
4 quirófanos 

 
222 

 
334 

4. ATENCIÓN A LA PERSONA 
DURANTE EL CICLO VITAL 

 
8 

  
174 

 
260 

 720 1.080 
TOTAL 1.800 

 
 
Conocimientos Y Comprensiones A Desarrollar. 
 
A continuación, se presenta el listado de conocimientos o temas a desarrollar, los cuales figuran en el 
cada uno de los 9 Módulos por Competencia, elaborados según el Anexo Técnico, del Ministerio de 
la Protección Social. 
 
Para dar cumplimiento al componente de Tecnología de la Comunicación o informática, la institución, 
dispone del salón de cómputo con 10 equipos para realizar el curso de sistemas y software de 
Historias Clínicas y base de datos IPS, con una duración de 20 horas. 
 
INDUCCION del Auxiliar en Áreas de la Salud. 
 
Presentación de nuestra escuela. 
Métodos de Estudio. 
Desarrollo matemático y del lenguaje (Comunicación) 
Ética y Valores (sensibilización Vocacional) 
Recorrido por la EAE y el HUEM 
Tecnología de la Comunicación: Informática, principios de computación, manejo de 
software y bases de datos institucional. 
Cursos virtuales del HUEM: Colaboradores, Humanización. 
 
FUNDAMNETOS BASICOS en el entorno comunitario y hospitalario. Están incluidas en 
las competencias obligatorias de: 2, 9, 3a, 4a y 5. 
 
La persona y sus necesidades básicas. El individuo Sano. 
La familia y la Comunidad. 



Promoción y Actividades IEC: Información Educación  Comunicación 
Derechos y Deberes en Salud 
Red de servicios y el Equipo de Salud. 
El Usuario y su atención (atención al cliente) 
Sistemas de Gestión de la Calidad y Normas de Garantía de la Calidad 
Legislación de Salud en Colombia: PIC – PACO – PASO y Veedurías Comunitarias. 
Facturación, mercadeo y Tecnología Biomédica. 
Sensibilización hacia el rol de auxiliar o servidor: actitudes y valores. 
Ambientes de Trabajo Seguros: Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 
Medio Ambiente y Saneamiento ambiental. 
Vigilancia epidemiológica. 
Técnica Aséptica: Esterilización, Desinfección, Limpieza y Bioseguridad 
Cursos virtuales HUEM: Bioseguridad y Seguridad del Paciente 
Anatomía por planos y sistemas 
Admisión del Paciente: Examen físico, control de signos vitales, peso y talla. 
Sistema de Referencia y Contrarreferencia 
Cuidados de enfermería para la movilización del paciente 
Cuidados de enfermería con la unidad del paciente. 
Cuidados de enfermería con la higiene y aseo personal 
Cuidados de enfermería para brindar comodidad y seguridad 
Cuidados de enfermería en la asistencia de la alimentación y en la eliminación 
Cuidados de enfermería en la asistencia de la salida o egreso del paciente. 
Registro: historia clínica, notas de enfermería, planes de cuidado, caso clínico 
 
CUIDADOS PARA MANTENER Y RECUPERAR AL PACIENTE: Contenidos incluidos en 
las competencias 6 y 7 más competencia adicional número 4: cirugía. Componente de 
médico-quirúrgicas de la competencia 3b y 4b 
 
Participación del Auxiliar de enfermería en el antes, durante y después de la  
toma de exámenes de laboratorio y medios de Diagnostico 
Manejo e heridas y curaciones con técnica aséptica. 
Generalidades y Técnica de la Administración de los Medicamentos y Vacunas 
Normas Farmacia 
Atención en Enfermería en la administración de los líquidos endovenosos 
Atención en Enfermería durante el Preoperatorio, Transoperatorio y Postoperatorio 
inmediato, mediato 
Atención en Enfermería en las patologías de la piel y órganos de los sentidos 
Atención en Enfermería en las patologías del sistema músculo esquelético 
Atención en Enfermería en las patologías del sistema Nervioso 
Atención en Enfermería en las patologías del sistema cardiorrespiratorio 
Atención en Enfermería en las patologías del sistema gastrointestinal 
Atención en Enfermería en las patologías del sistema Endocrino - diabetes 
Atención en Enfermería en las patologías del sistema Excretor- urinario y reproductor 
Atención en Enfermería en pacientes con Cáncer 
Atención en Enfermería en pacientes con alteraciones de la Salud Mental 
Atención en Primeros Auxilios y Situaciones de emergencia 
Guías de Atención Integral Resolución 0412/00. 
 
ATENCIÓN A LA PERSONA EN EL CICLO VITAL COMPONENTE DE SALUD SEXUAL 
Y REPRODUCTIVA. Contenidos incluidos en la competencia 8. 



 
Política Salud Sexual y Reproductiva y su situación en Colombia 
AIEPI 
IAMI 
La Familia 
Sexualidad Humana 
Resolución 3280 de 2.018 
Atención en Enfermería durante la gestación y su morbilidad 
Atención en Enfermería en la detección temprana de las alteraciones del embarazo 
Atención en Enfermería en la protección específica de Planificación Familiar 
Atención en Enfermería en durante el Trabajo de parto, Parto y Postparto. 
Psicoprofilaxis del Parto 
Atención en Enfermería en el PAI 
Atención en Enfermería en la detección temprana de las alteraciones del Crecimiento y 
Desarrollo del niño menor de 10 años. 
Atención en Enfermería en pacientes RN, prematuro y enfermedades más frecuentes. 
Guías RAI relacionadas con menor y mujer maltratada 
Atención en Enfermería al Niño hospitalizado 
Atención en Enfermería al Niño Preescolar y Escolar 
Atención en Enfermería en la Adolescencia 
Atención en Enfermería en el Adulto Mayor 
 
Intensidad Horaria Por Competencia: El Programa Auxiliar en Enfermería, se            desarrollará 
con la siguiente intensidad horaria.  
 
 
Modulo 

 
Competencia 

Máximo Horas 
Totales 

 
1. Fundamentos 
Introductorias 

 
Transversal: 
Ética y Valores. Técnicas de Estudio. 
Tecnología de información de la comunicación. 
Inducción a la institución educativa, valores institucionales 

 
50 
50 
50 
30 

 
2. Fundamentos 
Básicos 

 
1. Atender y Orientar a la persona según en relación con 
sus necesidades y expectativas de acuerdo con las políticas 
institucionales y normas de salud 

 
120 

2. Admitir al usuario en la red de servicios de salud según niveles 
de atención y normatividad vigente. 

 
80 

9. Generar actitudes y practicas saludables en los ambientes 
de trabajo 

 
70 

 
3. Controlar las infecciones en los usuarios y su entorno 
recuerdo con las buenas prácticas sanitarias. Guías: 3- 
01,02,03,05 

 
80 

 
4. Apoyar la definición del diagnóstico individual de acuerdo 
con guías de manejo y tecnología requerida. Solo 
Guías 4-01, 4-02 y 4-06 

 
50 



 
5. Asistir a las personas en las actividades de la vida diaria según
 condiciones del usuario, por delegación
 o 
asignación del profesional, guías y protocolos vigentes 

 
160 

 
3. Cuidado del 
Paciente 

 
3. Controlar las infecciones en los usuarios y su entorno 
recuerdo con las buenas prácticas sanitarias. Guía 3-04 

 
40 

 
4. Apoyar la definición del diagnóstico individual de acuerdo 
con guías de manejo y tecnología requerida. 
Guías 4-03, 4-04 y 4-05 

 
100 

 
  

6. Participar en el cuidado a las personas para el 
mantenimiento y la recuperación de los diferentes sistemas 
por grupo atareo en relación con los principios técnicos 
científicos y éticos vigentes. Incluye la opcional de 
Quirófanos: Pre, Trans y postoperatorio. 

 
 
436 

7. Administrar medicamentos según delegación y de 
acuerdo con técnicas establecidas en relación con los 
principios éticos y legales vigentes 

 
120 

 
4.Atención a la persona 
durante el 
ciclo vital. 

 
8. Brindar atención integral al individuo y la familia en 
relación al ciclo vital de acuerdo con el contexto social, 
político, cultural y ético. 

 
364 

  
TOTAL DE HORAS 

 
1.800 

 
 
 


